
1 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА  № 61 "РОДНИЧОК" 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ  

"ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА №61"РОДНИЧОК" 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

СИМФЕРОПОЛЬ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
ЗА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ  ГОД. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Симферополь 
2022 г. 



2 
 

 
 

Публичный отчет МБДОУ №61 "Родничок"  г.Симферополь — аналитический 
публичный документ в форме периодического отчёта учреждения перед обществом, 
обеспечивающий регулярное (ежегодное) информирование всех  заинтересованных  
сторон  о  состоянии  и  перспективах  развития  образовательного учреждения. 

Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: представителям органов 
законодательной и исполнительной власти, родителям детей, посещающих МБДОУ №61 
"Родничок"  г. Симферополь и родителей, планирующих привести своих детей в детский 
сад, работникам системы образования. 

  Основными целями Публичного отчета  являются: 
  обеспечение   информационной   основы   для   организации   диалога   и          

согласования интересов всех участников образовательного процесса, включая 
представителей общественности; 
  обеспечение прозрачности функционирования образовательного учреждения; 
  информирование потребителей образовательных  услуг о  приоритетных 

направлениях развития МБДОУ №61 "Родничок"  г.Симферополь, планируемых 
мероприятиях и ожидаемых результатах деятельности. 

В подготовке отчета принимали участие: заведующий, старший воспитатель,  
педагоги. 

 

1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад 
общеразвивающего вида  № 61 "Родничок" муниципального образования городской округ 
СимферопольРеспублики Крым было открыто в 1963 году. 

Полное название: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение "Детский сад общеразвивающего вида  № 61 "Родничок" муниципального 
образования городской округ СимферопольРеспублики Крым  
      Сокращенное название:  МБДОУ №61 "Родничок"  г.Симферополь 
      Юридический адрес: 295026, Россия, Республика Крым, город   Симферополь, улица 
Набережная,  дом 87А 
      Электронный адрес: sadik_rodnichek@crimeaedu.ru.  
      Сайт: http://simdou61.crimea-school.ru 
      Телефон: (3652) 66-25-38,(3652) 66-33-65. 

МБДОУ №61 "Родничок"  г. Симферополь функционирует и осуществляет свою 
деятельность  в соответствии с  Уставом. 

      Здание МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь построено по типовому проекту и 
сдано в эксплуатацию 1 ноября  1963 года.   В 2019-2020 году произведен капитальный 
ремонт здания и благоустройство территории. Общая площадь- , площадь земельного 
участка составляет территории 0,58 га, ограждена металлическим 3-D забором высотой  2 
метра и арматурно-бетонным забором высотой 2 м. Участок детского сада обеспечен 
теневыми навесами, зонами для игр, имеются цветники, огород. 
          Проектная мощность 140 мест, 6 возрастных групп  на момент постройки.  
          Вид деятельности: дошкольное образование. 
          Учредителем МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь является Администрация 
города Симферополя Республики Крым. Функции и полномочия Учредителя 
Образовательного учреждения в пределах своей компетенции осуществляет 
Муниципальное казенное учреждение «Управление образования» Администрации города 
Симферополя Республики Крым.  
         Место нахождения Учредителя: 29500,Республика Крым, город Симферополь, улица 
Горького, 15. 
        Место нахождения Управления: 295034,Республика Крым, город 
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Симферополь,бульвар Франко, 25. 
      Учреждение имеет:  

 Лицензию на осуществление образовательной деятельности МБДОУ №61 
"Родничок" г. Симферополь № 0976 от 06.04.2017 г.    со сроком действия: 
бессрочно. 

 Устав, утвержденный Администрацией г. Симферополя Республики Крым от 
25.12.2014 г., № 72 

 Устав (новая редакция), утвержденный Администрацией г. Симферополя 
Республики Крым от 23.05.2018 г., № 2305 

 Свидетельство о государственной регистрации юридического лица 
(1149102182910); 

 Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе 
по месту ее нахождения ИНН 9102066776; 

 Коллективный договор МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь; 
 Основную образовательную программу МБДОУ №61 "Родничок"                                   

г. Симферополь. 
В детском саду 6 групп. Все группы функционируют в режиме 5-дневной рабочей 

недели, однородны по возрастному составу, имеют общеразвивающую направленность и 
обеспечивают воспитание, обучение и развитие детей от 2-х лет до 7-и лет. Во всех 
группах имеются спальные, туалетные, раздевальные комнаты.  
            Воспитательно-образовательный процесс в 2021/2022 учебном году проводился на 
русском языке. 

Основными целями детского сада являются: 
 формирование общей культуры личности воспитанников на основе усвоения 

обязательного минимума содержания дошкольных программ, их адаптации к жизни 
в обществе, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 
свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование 
здорового образа жизни. 

Основными задачами детского сада являются: 
 охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 
 обеспечение познавательное, речевое, художественно-эстетического, социально-

коммуникативного и физического развития ребёнка; 
 воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 
 взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного их развития; 
 оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 
 

Возрастные и индивидуальные особенности контингента детей. 
 

       МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь обеспечивает воспитание, обучение, 
присмотр и уход за детьмив возрасте от 2-х  до 7-и  лет. Все группы комплектуются на 
основе социального заказа, потребностей родителей воспитанников. 
       В МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь предусматривается комплектование 
следующих групп: 

 первая младшая группа (от 2 до 3 лет); 
 вторая младшая группа (от 3 до 4 лет); 
 средняя группа (от 4 до 5 лет); 
 старшая группа (от 5 до 6 лет); 
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 подготовительная группа (от 6 до 7 лет); 
 группа кратковременного пребывания (от 2 до 3 лет) 
 группа кратковременного пребывания (от 3 до 7 лет) 

      Группы МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь комплектуются по одновозрастному 
принципу. Количество групп в МБДОУ №61 "Родничок  г. Симферополь  определяется 
Учредителем, исходя из их предельной наполняемости при расчете норматива бюджетного 
финансирования. 

Режим жизнедеятельности 
 

 Детский сад работает 5 дней в неделю с 7-00 до 19-00 ч. в соответствии с Уставом 
МБДОУ № 61 "Родничок"  г. Симферополь, договором с учредителем и родителями 
(законными представителями) воспитанников. Выходные дни суббота, воскресенье и 
праздничные дни. 

Организация режима пребывания детей в МБДОУ № 61 "Родничок"  г. Симферополь 
составляет 5 и 10,5 часов. Организационно-педагогические условия образовательного 
процесса, созданные в МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь, обеспечивают выбор 
оптимальных форм организации детской деятельности, как по содержанию, так и по форме 
(групповая, подгрупповая, индивидуальная). 
          Режим дня предусматривает: 

 четкую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности 
детей; 
 опору на индивидуальные особенности детей, строгое  соблюдение интервалов 

между приемами пищи, прогулки и сна. 
 соблюдение объема учебной нагрузки. 

 При построении образовательного процесса в МБДОУ № 61 "Родничок"                      
г. Симферополь в соответствии с СанПиН соблюдается рекомендуемая учебная нагрузка: 

- максимально допустимое количество учебных занятий в течение дня и их 
продолжительность не превышает установленной нормы; 

- соблюдаются десяти минутные перерывы между занятиями; 
- занятия, требующие повышенной познавательной активности и умственного 

напряжения детей, планируются в первую половину дня со вторника; 
- из общего времени занятиям, требующим умственного напряжения, и занятиям 

эстетического и оздоровительного циклов отводится равномерно (50% на 50%) 
       Продолжительность  занятий: 

 для детей 4 года жизни -  не более 15 минут 
 для детей 5 года жизни- не более 20 минут 
 для детей 6 года жизни- не более 25 минут 
 для детей 7 года жизни- не более 30 минут 

       Перерывы между занятиями не менее 10 минут. 
      Для профилактики утомления и соблюдения двигательного баланса в течение всей 
недели музыкальные и физкультурные занятия планируются в чередовании, одно из 
физкультурных занятий в неделю планируются на воздухе. 
     Продолжительность учебного года, каникулярного периода: 
 в середине учебного года (январь-февраль) для воспитанников дошкольных групп 
организуются недельные каникулы, во время которых проводят занятия только 
эстетически-оздоровительного цикла, а в дни каникул и в летний период вместо 
обучающих занятий проводятся спортивные и подвижные игры, спортивные праздники, 
экскурсии, а также увеличивается  продолжительность прогулок. 
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2. Состав воспитанников  МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь 
      В 2021/2022 учебном году функционировало 6 групп; из них: 1 группа раннего 

возраста и 5 дошкольных групп.   

Групп по 

плану 

Мест по 

плану 

Фактическое 
количество 

детей 

Количество детей и групп 
с 2 до 3 

лет 
с 3 до 4 

лет 
с 4 до 5 

лет 
с 5 до 6 

лет 
с 6 до 7 
лет 

1 2 1 1 1 
6 140 186 27 36 61 34 28 

 

Национальный состав воспитанников в % отношении составляет: 
 русские – 64%; 
 украинцы – 17%; 
 крымские татары –14%; 
 другие национальности – 5%.  

    Среди воспитанников: мальчиков – 100 , девочек -86 
     Состав семей воспитанников: 

 1 ребенок в семье – 41,5% 
 2 ребенка- 46,7% 
 3 ребенка и больше– 11,8% 

 полная – 73,1%;  

 неполная – 26,9 %;  
     Социальный статус родителей: 

 служащие – 37,1%;  
 коммерсанты – 10,8% 
 рабочие – 52,1%;  

 

3. Структура и органы управления ДОУ 
Функции управления МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь 

 

В МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь действуют  органы  самоуправления: 
общее собрание работников МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь, Попечительский 
совет, Педагогический совет, родительский комитет, профсоюзный комитет, определяемые 
Уставом.  
I структура – общественное управление: общее собрание работников МБДОУ № 61 
"Родничок" г. Симферополь, Попечительский совет, Педагогический совет, родительские 
комитеты групп, деятельность которых регламентируется Уставом МБДОУ № 61 
"Родничок" г. Симферополь и соответствующими положениями. 
II структура – административное управление. 
I уровень управления – заведующий МБДОУ № 61 "Родничок"                                                
г. Симферополь. Управленческая деятельность заведующего обеспечивает финансовые,  
организационные, правовые, социально – психологические условия для реализации 
функции управления образовательным процессом в МБДОУ № 61 "Родничок"                              
г. Симферополь. 
Объект управления заведующего – весь коллектив. 
II уровень управления – заведующий хозяйством, старший воспитатель, медицинская 
сестра. 
Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно 
функциональным обязанностям. 
III  уровень управления – осуществляется воспитателями   и обслуживающим персоналом. 
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Объект управления – дети и родители. 
Заведующему подчиняются руководители 2 и 3 уровней. 
Старший воспитатель (руководитель 2 уровня) организует текущее и перспективное 
планирование деятельности образовательной организации. Координирует работу 
специалистов, воспитателей, других педагогических и иных работников, а также 
разработку учебно-методической и иной документации, необходимой для деятельности 
организации. Координирует работу подчиненных ему служб. Замещает заведующего во 
время его отсутствия. 
Заведующий хозяйством (руководитель 3 уровня) регулирует материально-хозяйственную 
деятельность МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь. Координирует и контролирует 
деятельность персонала, находящегося под его подчинением. 
     В своей работе действует согласно локальных актов МБДОУ № 61 "Родничок"                      
г. Симферополь и законодательства Российской Федерации. 
Формами самоуправления в МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь являются   
педагогический совет, управляющий совет, родительский комитет, общее собрание 
трудового коллектива. 
Членами педагогического совета являются все педагоги, а также председатель 
родительского комитета МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь. 
Родительский комитет МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь представляет интересы 
родителей воспитанников и других физических и юридических лиц перед администрацией 
организации. 
Родительский комитет МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь избирается сроком на 
один год. В состав родительского комитета входят родители воспитанников  по 1 человеку 
от группы.  

Для более полного и оперативного информирования родителей  разработан и 
постоянно пополняется информационный сайт в сети Интернет, http://simdou61.crimea-
school.ru, работает электронная почта: sadik_rodnichek@crimeaedu.ru 
  Сайт мы рассматриваем как главный и основной механизм обеспечения принципов 
государственной политики - открытости и прозрачности деятельности организации и 
предоставления объективной информации всем пользователям глобальной сети. 
Ежедневно обновляемый сайт предоставляет максимум информации о ведении 
образовательного процесса, деятельности педагогов, представления работы 
государственно-общественного управления детского сада,   о планах и значимых 
событиях, результатах конкурсов. Сайт также выполняет и функцию «обратной связи»: 
предоставлена возможность посетителям оставлять свои отзывы, комментарии и 
пожелания о работе сотрудников детского сада. 
 

4.Условия осуществления воспитательно-образовательного процесса 
 

4.1 Кадровое обеспечение. 
 

Выполнение кадрового обеспечения в МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь 
осуществлялось за счет 92% укомплектованности штата квалифицированными 
педагогическими, руководящими и иными кадрами, а именно 
Заведующий – 1 
Старший воспитатель – 1 
Педагог-психолог – 1 
Музыкальный руководитель – 1 
Инструктор по физической культуре – 1 
Воспитатель – 7 

http://simdou61.crimea-school.ru/
http://simdou61.crimea-school.ru/
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 Уровень квалификации педагогических работников имеет высокий 
образовательный ценз, так как педагогов с высшим педагогическим образованием –42 %, с 
высшим образованием –59%, со среднее-специальным образованием – 33%, с первой 
категорией – 50%, с высшей категорией 25%. 

Анализ кадрового обеспечения МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь 
Всего 
педагогических 
работников 

Из них имеют Обучается по 
профессии в 
МБДОУ 

Высшее 
образование 

Высшее 
образование 
специальное 

Среднее - 
специальное 
образование 

Среднее общее 
образование 

11 6/54% 5/46% 5/46% - 1  
 

Уровень квалификации педагогов 
Всего 
педагогических 
работников 

Из них имеют Обучается по 
профессии в 
МБДОУ 

Высшая 
категория 

Первая 
категория 

СЗД Не аттестована 

11 3/19% 6/54% 1/9% 1/9% 1/9% 
 

Профессиональный уровень 
 

До 5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20 лет и более 
1 

9% 
2 

18,5% 
2 

18,5% 
6 

54 % 

        В учреждении большое внимание уделяется непрерывности профессионального 
развития педагогических работников и обеспечивается за счет повышения квалификации 
(не менее 72 часов), не реже чем каждые 3 лет, за счет деятельности городских 
методических объединений, семинаров, ШМС, проблемных семинаров.  
     Сложившаяся система повышения квалификации педагогических кадров положительно 
влияет на качество воспитательно-образовательного процесса с детьми. Позволяет 
реализовать новые образовательные программы, обобщать опыт своей работы, 
адаптировать авторские программы, технологии и методики с учетом личностно-
ориентированной модели воспитанников. 

Уровень  повышения квалификации педагогамив соответствии с ФГОС ДО 
 

Всего педагогов: 12 

Год прохождения курсов (КРИППО) 

2019г. 2020 г. 2021 2022 

Жуковская О.Я. 
 

Архипова А.С. 
Тумасян С.Е. 
Бодрова А.В. 

Дюндикова Е.В. 

Иванова  
Курицына А.А. 
Ползунова Ю.В. 

Сайдумерова Ж.С. 
Юдина Е.Г. 

Дакова И.В. 

     Аттестация педагогических работников проходит в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на 
основании Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, утвержденного приказом Министерства 
образования и науки РФ от 07.042014 г. № 276 и в соответствии с планом-графиком 
проведения аттестации. 

4.2 Материально – техническое обеспечение. 
      МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь имеет отдельно стоящее двухэтажное здание. 
Участок дошкольного учреждения хорошо озеленен, оснащен прогулочными площадками 
с различными игровыми и спортивными постройками. 
В дошкольном образовательном учреждении функционируют: 

 медицинский кабинет, 
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 музыкальный зал, 
 спортивный уголок, 
 методический кабинет,  
 6 возрастных групп. 

4.3.Состояние предметно-развивающей среды 
Все помещения (игровые комнаты, спальни и санузлы, музыкальный зал) 
отремонтированы и оборудованы в соответствии с существующими требованиями.  Во 
всех возрастных группах созданы и совершенствуются условия для осуществления 
воспитательно-образовательной деятельности с детьми. Обеспечены комфортные и 
безопасные условия для жизнедеятельности.  

Предметно-развивающая среда 
МБДОУ 

Использование предметно-развивающей среды МБДОУ 

Групповые помещения  непосредственно образовательная деятельность 
 игровая и творческая деятельность детей 
 оздоровительные мероприятия с группой детей 
 групповые родительские собрания 
Создана развивающая среда, соответствующая возрасту 
детей; наличие учебно-наглядного и игрового материала по 
разделам программы: детская  художественная  литература,  
иллюстративный  материал, игровой для настольно-
печатных, сюжетно-ролевых, подвижных, словесно-
дидактических, творческих игр. Материал для опытно- 
экспериментальной работы в живой и неживой природе. 
Все группы оснащены достаточным  количеством 
методической литературы по разделам программы 
(физкультурно-оздоровительная работа,  познавательное  
развитие,  социально-коммуникативное развитие, трудовое 
воспитание, художественное творчество, музыкальная 
деятельность,   речевое развитие 

Методический кабинет  Библиотека детской и методической литературы 
 Дидактические, наглядные, демонстрационные пособия, 

игры. 
 Консультирование педагогов 
 Проведение педагогических советов, деловых игр, 

семинаров-практикумов 
 Аудио-видео банк 

Музыкальный зал  Групповые праздники, утренники, музыкальные досуги 
 Групповые и подгрупповые занятия 
 Театрализованные представления 
 Физкультурные занятия 
Оснащен  техническими средствами: музыкальный 
центр, ПК, проектор, экран. 
Подборка детских звукозаписей на кассетах и дисках для 
знакомства детей с разными музыкальными жанрами. 

Наборы кукольного театра, декорации для 
театрализованной деятельности, разнообразные детские 
театральные костюмы. 

Спортивный уголок  Занятия 
 Индивидуальная работа с детьми 
 Консультирование воспитателей и родителей 
Оснащен необходимым оборудованием    для   развития  
двигательной   деятельности   детей   (мячи разных размеров, 
кегли, обручи разных размеров и другой раздаточный 
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материал для детей; 
Кабинет психолога  Занятия индивидуальные с психологом 

 Консультации родителей и педагогов. 
Медицинский кабинет  Антропометрические обследования детей 

 Медицинские осмотры детей 
 Изолятор 
Оснащен необходимым оборудованием согласно приказу 
Министерства Здравоохранения РФ от 05.11.2013г № 822н. Об 
утверждении Порядка оказания медицинской помощи 
несовершеннолетним, в том числе в период обучения и 
воспитания в образовательных организациях. 

4.4 Обеспечение безопасности образовательного пространства МБДОУ 
         В соответствии с системой стандартов, безопасности труда в МБДОУ № 61 
"Родничок" г. Симферополь проводится систематическая работа по охране труда и технике 
безопасности. Разработаны должностные инструкции по охране труда, которые доведены 
до работников под роспись. Противопожарный инструктаж, инструктаж по антитеррору 
проводится 1 раз в полгода и заносится в журнал инструктажей.   
     В целях обеспечения безопасности детей, один раз в квартал проводится технический 
осмотр  основных  элементов  зданий  и  сооружений  детского  сада. Ответственными 
лицами ежедневно осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, 
несущих угрозу жизни и здоровью детей и работников. 

      В  родительских  уголках  во  всех  возрастных  группах  ежемесячно  размещается 
информация по  предупреждению детской заболеваемости и мерах; о профилактических 
мероприятиях по дорожно-транспортному и бытовому травматизму. В учреждении 
оформлена наглядная информация по охране труда, пожарной безопасности и 
антитеррористической безопасности. 
     Согласно годовому плану с детьми систематически проводятся мероприятия по 
предупреждению дорожно-транспортного и бытового травматизма, пожарной 
безопасности, изучаются правила дорожного движения, проводятся праздники и 
развлечения, оформляются выставки детских рисунков и детско-родительских работ. 

 

5. Финансовое обеспечение функционирования и развития МБДОУ 

5.1Бюджетное финансирование 
МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь финансируется за счет бюджета и 

средств родителей воспитанников. Все средства распределяются по основным 
направлениям: заработная плата сотрудникам, оплата коммунальных услуг, 
транспортные услуги, оплата по содержанию помещений, прочие услуги, продукты 
питания, приобретение мебели, увеличения стоимости основных средств, 
дорогостоящего оборудования, аппаратуры, хозяйственного инвентаря, игрушек, 
методических и дидактических пособий, оборудования для занятий физической 
культурой, музыкой и др.  
За 2022 год в рамках муниципального задания: 

- запланировано – 760 000,00 руб.; 
- исполнено – 531 324,86 руб. 

5.2.Внебюджетные источники отсутствуют 
 

6. Медцинское обслуживание в МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь 
 

Медицинское обслуживание осуществляется ГБУЗ РК «Симферопольская городская 
детская клиническая больница» согласно договору № 61 от 12.07.2022г. 
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     В МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь в течение2021/2022 учебного года были 
созданы условия для выполнения качественной  медицинской и оздоровительной работы.    

Соблюдается прохождение профилактических осмотров персонала, работающего в 
МБДОУ №61 "Родничок" согласно перспективному графику. 
6.1. В учреждении функционирует медицинский кабинет, в котором могут осуществлять  
свою профессиональную деятельность медицинская сестра и врач-педиатр (поликлиника) 
Оснащение медицинского блока включает в себя наличие медицинского белья, 
перевязочного и вспомогательного материала, медицинской мебели. 
6.3  В МБДОУ №61 "Родничок" осуществляется системный подход к оздоровлению 
воспитанников, что существенно влияет на снижение заболеваемости воспитанников. 
Ведется учет детей по группам здоровья для построения учебно-воспитательного процесса. 
          Анализ состояния здоровья воспитанников: заболеваемость вирусными инфекциями 
в 2021/2022 учебном году составила - 20% от всего количества воспитанников. В 
частности, в младших возрастных группах уровень заболеваемости составил - 12%; в 
средних - 5%, а в старших - 3% от общего уровня.  
 

7.Организация питания в МБДОУ 
 

          В МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь разработано примерное десятидневное 
меню, утверждённое руководителем учреждения (питание 4-х разовое, сбалансированное: 
завтрак, обед, полдник). Между завтраком и обедом дети дополнительно получают фрукты 
или сок (витаминизированный напиток).   Медицинская сестра ежедневно составляет 
меню-раскладку. Технологические карты приготовления блюд имеются в достаточном 
количестве (картотека I, II, III блюд).  
Питание детей осуществляется согласно типовому рациону питания для детей от 1,5 до 3-х 
лет и от 3-х до 7 лет. Продукты, включенные в рацион питания детей, позволяют 
удовлетворить физиологические потребности дошкольников в энергии, обеспечивают 
организм всеми необходимыми веществами (белками, жирами, углеводами, витаминами, 
минеральными солями), что является необходимым условием гармоничного роста и 
развития детей дошкольного возраста.  
Продукты привозят своевременно, согласно заявкам. Все продукты имеют сертификат 
качества и гигиенические заключения. 

В МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь организован ежедневный контроль 
организации питания. Постоянно осуществляется проверка качества продуктов, 
поступающих на пищеблок, соблюдения условий хранения и сроков их реализации. 
Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется специально 
созданной комиссией, в состав которой входят работники учреждения, родители. Контроль 
качества питания, разнообразия блюд, закладки продуктов питания, кулинарной 
обработки, выхода блюд, вкусовых качеств пищи, правильности хранения и соблюдения 
сроков реализации продуктов питания осуществляют  кладовщик, медсестра детского сада. 
Пищеблок содержится в хорошем состоянии, оборудование исправно.  

В МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь функционирует  Совет по питанию 
    Родители получают информацию о питании ребенка в детском саду, знакомясь с 

ежедневным меню, расположенном на стенде рядом с пищеблоком и в родительских 
уголках в группах. Важнейшим условием правильной организации питания детей является 
строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу 
приготовления и хранения пищи. В целях профилактики пищевых отравлений и острых 
кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные 
требования к технологической обработке продуктов, правила личной гигиены. Результатом 
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является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей острыми 
кишечными инфекциями в течение 2021-2022 учебного года.  
         В правильной организации питания детей большое значение имеет создание 
благоприятной  эмоциональной и окружающей обстановки в группе. Группы обеспечены 
соответствующей посудой, удобными столами. Блюда подаются детям не слишком 
горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при 
приеме пищи. 
         Проблемные вопросы, касающиеся питания в дошкольном учреждении, 
рассматриваются на ежемесячных заседаниях совета по питанию, производственных 
совещаниях,  групповых родительских собраниях. 

8. Организация учебно-воспитательной работы в МБДОУ № 61 "Родничок"  
г. Симферополь 

8.1 Особенности образовательного процесса в МБДОУ 
Дошкольное учреждение осуществляет образование детей в соответствии с ФГОС, 

ООП ДО по приоритетным направлениям: 
 сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей; 
 формирование у дошкольников и сотрудников потребности в здоровом образе 

жизни; 
 создание современной предметно - развивающей среды для удовлетворения 

потребностей детей в различных видах деятельности;  
 организация работы педагогического коллектива по инновационным технологиям. 

В 2021-2022 учебном году коллектив дошкольного учреждения работал над 
реализацией основной образовательной программой ДО МБДОУ. 

Количество условных часов года по возрастным группам выдержано в соответствии 
учебным планом, утвержденным заведующим МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь и 
принятым на педагогическом совете (№5 от 09.08.2021г.) 

Для определения уровня развития детей мониторинг достижения детьми 
планируемых результатов освоения ООП ДО МБДОУ в 2021 учебном году проводился 
дважды в год, целью определения степени освоения детьми Основной образовательной 
программы дошкольного образования и влияния воспитательно-образовательной 
деятельности, организуемой в дошкольном учреждении на развитие детей. 

Воспитателями возрастных групп осуществлялся мониторинг (педагогическая 
диагностика) воспитательно-образовательной деятельности по образовательным областям 
в соответствии с ФГОС ДО. 

Сбор информации основывался на использовании методик, рекомендуемых в работу 
МБДОУ города Симферополь ИМЦ, использовались формы работы с дошкольниками, с 
учетом возрастных особенностей и индивидуальных возможностей: 

-систематические наблюдения; 
-организация специальной игровой деятельности; 
-получение ответов на поставленные задачи через педагогические ситуации, задания 

детям; 
-анализ продуктов детской деятельности. 
Данные о результатах педагогической диагностики отражались в рабочих 

протоколах, оформленных форме таблицы, индивидуальной карте развития ребенка. 
В процессе мониторинга уровня усвоения дошкольниками программного материала 

выделяются физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка. Достижения 
детей прослеживаются путем общих и индивидуальных бесед, наблюдений, создания 
педагогических ситуаций, выполнение дошкольниками заданий, анализа работ 
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продуктивной деятельности, организации игровой деятельности и специальных 
диагностических материалов. 

Мониторинг (педагогическая диагностика) воспитательно-образовательной 
деятельности, проводился по пяти образовательным областям: «Речевое развитие», 
«Познавательное развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-
эстетическое развитие», «Физическое развитие» и позволил осуществить комплексный 
подход к оценке развития ребенка. 

Результаты диагностики в определённых уровнях знаний об окружающем мире, родной 
природе, усвоении математических понятий и т.д., показывают положительную динамику 
интеллектуального развития детей, умения задавать вопросы, рассуждать, делать 
простейшие умозаключения в соответствии с законами логики. 

Сравнительный анализ результатов мониторинга в начале и в конце 2021-2022 
учебного года показывает рост усвоения детьми программного материала, то есть 
прослеживается положительная динамика развития ребенка по всем образовательным 
областям. В основном показатели выполнения программы находятся на 
достаточномуровне. У воспитанников по результатам диагностики прослеживается 
динамика достижений положительных результатов. Это означает, что применение в 
педагогической практике основной образовательной программы дошкольного образования 
ДОУ благотворно сказывается на результатах итогового мониторинга.                     Таким 
образом, образовательная деятельность реализуется на достаточном уровне. Очевиден 
положительный результат проделанной работы, знания детей прочные. Дошкольники 
способны применять их в повседневной деятельности.      
       Качество знаний, усвоенных дошкольниками и детьми определялось при интеграции 
ОО ФГОС ДО в воспитательно - образовательную деятельность и отражалось в ходе 
открытых мероприятий в форме занятий, праздников, викторин, деловых игр. 
           Положительное влияние на этот процесс оказывает тесное сотрудничество 
воспитателей, специалистов, администрации ДОУ и родителей, а также использование 
приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку. 

 

9.Результаты  учебно-воспитательной работы в МБДОУ № 61 "Родничок"                        
г. Симферополь 

 

В течение 2021-2022 года педагоги и воспитанники приняли участие в следующих 
городских мероприятиях, конкурсах и фестивалях: 

 педагог Тумасян С.Е. стала лауреатом (VI место)   муниципального конкурса 
«Воспитатель года - 2022». 

 педагог-психолог Юдина Е.Г. заняла II место в муниципальном профессиональном 
конкурсе "Секреты мастерства" специалистов социально-психологического 
сопровождения образовательной деятельности; 

 в муниципальном конкурсе "Урок нравственности" призёр (IV место) (Архипова 
А.С.,Иванова А.А.); 

 в муниципальном конкурсе детского творчества "Подарок ветерану", посвященного 
77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945годов  

 во Всероссийской олимпиаде "Эколята – молодые защитники природы" (Архипова 
А.С., Бодрова А.В.); 

 в Международном игровом конкурсе по естествознанию "Человек и природа" 
«Сказки о временах года», «Мир птиц» (Архипова А.С., Бодрова А.В., Дюндикова 
Е.В., Сайдумерова Ж.С.); 

 в проекте "Всероссийский полиатлон-мониторинг" "Политоринг-дошкольникам" 
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(Архипова А.С., Бодрова А.В., Дюндикова Е.В., Сайдумерова Ж.С.) 
 педагог-психолог Юдина Елена Григорьевна приняла участие в "Школе молодого 

специалиста" для педагогов-психологов ДОУ 
 в апреле на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №26 им. М.Т. 

Калашникова» состоялся «Четвёртый педагогический бал» для молодых педагогов 
города, на котором Юдина Е.Г. презентовала свой опыт работы по использованию 
мандалы. 

 коллектив дошкольного учреждения принял активное участие в эко-акции "Сдай 
макулатуру - спаси дерево". 

 в городской спартакиаде «Первые шаги» команда МБДОУ № 61 "Родничок" заняла 
III место в территориальном этапе Городской спартакиады «Первые шаги», октябрь 
2021г. (инструктор по физической культуре Курицына А.А.); 

 в Муниципальном этапе Республиканского конкурса детского творчества по 
безопасности дорожного движения среди воспитанников и учащихся 
образовательных организаций "Дорога глазами детей" наши воспитанники заняли 
призовые места (I, II, III место); 

 в Межрегиональном конкурсе творческих работ по проблемам противодействия 
терроризму и экстремизму «Антитеррор: голос юных, выбор молодых», наши 
воспитанники стали победителями и призёрами (I, II, III места); 

 во Всероссийском творческом конкурсе "Лучшее Новогоднее декоративно-
художественное оформление окна" наши воспитанники стали победителями и 
призёрами; 

 во Всероссийском творческом конкурсе "Мама – главное слово в каждой судьбе" 
наши воспитанники получили Дипломы I степени; 

 в Муниципальном этапе Республиканской выставки-конкурса декоративно-
прикладного творчества и изобразительного искусства "Пасхальная ассамблея", 
педагоги получили Дипломы за подготовку призёров (II, III степени); 

 во Всероссийской математической игре для дошкольников "Смартик для детского 
сада - 2022" 

 презентация композиции в рамках фестиваля педагогических идей "Дефиле 
новогодних ёлочек"; 

 презентация конструкторских находок из Lego конструктора "Военная техника"; 
 в Муниципальном конкурсе детского творчества по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма "В стране безопасных дорог" 
 в тематической выставке "Пасхальный перезвон" и "Крымские первоцветы" 

Воспитанники МБДОУ №61 "Родничок" г. Симферополь также активно участвовали в 
различных конкурсах: 

 Олимпиада ZVONOK (по дисциплинам: Основы безопасности, чтение, тематическая 
викторина), 1 место 

 Первый международный онлайн-конкурс чтецов духовной поэзии "Сияй, фавор!"  
Диплом I степени 

           Таким образом, педагогический коллектив, совершенствуя профессиональное 
мастерство, творческий потенциал, активно участвовал в методической жизни города, 
вносил свой вклад в развитие дошкольного образования города Симферополя, Республики 
Крым. 
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10. Сетевое взаимодействие с другими организациями по реализации 
основной образовательной программа дошкольного образования 

 В рамках обмена опыта, обогащения новыми педагогическими технологиями 
взаимодействие и сотрудничество с МБУ ДПО "ИМЦ"  (договор  №85 от 
02.09.2021г.); 

 В соответствии с планом работы по программе «Симферополь - культурная 
столица» взаимодействие с: 

 ГБУРК "Крымский академический театр кукол"  в рамках спектаклей 
выходного дня. (договор № 13 от 01.06.2021г.),  

 ГБУ РК "Крымский этнографический музей" (договор  №1 от 18.05.2021г.); 
 В соответствии с совместным планом работы ДОУ и ГИБДД г. Симферополя 

работниками ГИБДД проведены беседы с детьми (октябрь, март), организован 
просмотр мультфильмов ( январь), театральное представление по правилам 
дорожной безопасности (май), оформлены уголки дорожной безопасности. Закуплен 
городок дорожного движения. 

 Создание преемственности и успешной  адаптации при переходе из детского сада в 
школу В соответствии с планом работы по преемственности с МБОУ СОШ №27. 

 Сотрудничество по практической подготовке обучающихся с: 
 ГБОУВО РК КИПУ им. Ф. Якубова (договор №1-пот 03.09.2021г.); 
 ГБПОУ  РК "Крымский колледж общественного  питания и торговли" (договор 

№62 от 30.03.2022г.); 
 Взаимодействие с ГБУ ДО ООО "Серенада здоровья" - участие в конференциях и 

вебинарах с дальнейшей перспективой практического взаимодействия (договор от 
17.01.2022г.)  

 В целях оптимизации воспитательно-образовательного процесса налажено  
сотрудничество с  "Крымской республиканской  детской библиотеки им. В.Н. 
Орлова" -договор от 28.11.2021г.; 

 Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве №1-2021-СВ ОО "Крымская 
республиканская федерация тхэквондо (ИТФ) от 14.01.2021. 

        Таким образом, в МБДОУ накоплен положительный опыт по взаимодействию с 
местным сообществом и повышению открытости образования. Результатом этого 
взаимодействия является интеллектуальное, информационное, коммуникативное развитие 
социального ресурса, сетевого взаимодействия участников образовательных отношений, 
плановое решение проблемных вопросов. 

 

11.Взаимодействие с родителями 
 

         Работа с семьей и общественностью осуществлялась в дошкольном образовательном 
учреждении на основании: 

 Конституции Российской Федерации 
 Закона РФ «Об образовании» 
 Закона РФ «Об охране детства» 
 Декларации прав ребенка 
 Конвенции о правах ребенка 
 Положения о работе родительских комитетов (советов). 

        Деятельность МБДОУ №61 "Родничок" с родительской общественностью подчинена 
единой цели: создание единого образовательно-оздоровительного пространства «Детский 
сад – семья». Работа с родителями направлена на информирование о содержании работы 
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дошкольного образовательного учреждения, вовлечение родителей в жизнь детей, 
привлечение внимания к успехам и проблемам дошкольников. 

В работе с родителями воспитанников коллектив МБДОУ №61 "Родничок" решает 
следующие задачи: 
 приобщение родителей к участию в жизни ДОУ через поиск и внедрение наиболее 

эффективных форм работы. 
 повышение педагогической культуры родителей 
 изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания. 

Для решения данных задач воспитатели и специалисты используют различные 
формы работы: родительские собрания, консультации, оформление информационных 
уголков, анкетирование, привлечение родителей к активному участию в жизни группы и 
детского сада такому как: 

 Праздники: «День здоровья», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Широкая 
масленица» и т.д.,   

   Выставки: 
 групповых газет «Мой папа – защитник нашей Родины!»,  
 рисунков: «Осень в Крыму», «Самая красивая мамочка моя!», «Мы помним, мы 

гордимся!», «Самая красивая страна»,  
 поделок «Щедрые осенние дары», «Самая креативная ёлочка»  
 сотворчества взрослых и детей, «Светлый праздник Пасхи».,  

 Тематические недели: 
 психологии "Год науки и технологий"  
 инклюзии "Разные возможности-равные права" 

 Традиционные  акции  
 Письма ДМ  
 Подарок ветерану 
 День пожилого человека 
 Белый цветок 

 помощь по уборке территории, участие в субботниках 
 участие в различных семейных походах выходного дня – в театр, библиотеку, 

детский парк и т.д 
В рамках проведения недели педмастерства, совместно с воспитателем, педагогом-

психологом и родителями прошло открытое занятие «Варежки для малышат, сказку 
рассказать спешат» (воспитатель Тумасян С.Е., педагог-психолог Юдина Е.Г.) , а также, 
ставшее традиционным совместное занятие в группе раннего возраста "Будем знакомы" 
(воспитатель Ползунова Ю.В., педагог-психолог Юдина Е.Г.) 

Проведено два общих родительских собрания (в начале и конце учебного года), 
собрание для родителей вновь поступающих детей. Вначале учебного года в каждой 
возрастной группе проходят родительские собрания, на которых родителей знакомят с 
задачами воспитания и обучения детей на учебный год.  

Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации 
и агитации. В группах оформлены уголки для родителей, где помещаются 
консультативные материалы по всем разделам программы. В специальных папках имеются 
подборки методических рекомендаций. 

В холл приобретен новый информационный стенд для родителей. 
По вопросам сохранения и укрепления здоровья специалистами  выпускаются 

бюллетени согласно годовому плану работы, где родители могут получить необходимую 
информацию. 
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В каждой возрастной группе проводятся индивидуальные беседы по проблемным 
вопросам в воспитании, которые оформляют специалисты. Воспитатели еженедельно 
оформляют информационные стенды для родителей. 

Целенаправленно проводится работа с родителями выпускников: индивидуальные 
беседы со специалистами, учителями, экскурсии в школу, готовятся тематические 
выставки, интервью выпускников «Что я знаю о школе» и др.  

Показателями результативности в реализации системы работы с родителями 
является: 
 удовлетворенность работой дошкольного образовательного учреждения; 
 информированность родителей по воспитательным, образовательным, правовым 

вопросам; 
 взаимодействие с педагогами и руководством в форме сотрудничества; 
 родители воспитанников – активные участники образовательного и воспитательного 

процесса, помощники педагогов. 
В целом, подводя итог выше изложенному материалу, можно сделать вывод, что 

функции взаимодействия с семьёй по удовлетворенности родителей от пребывания детей в 
ДОУ находятся на достаточно высоком уровне. Однако, у педагогического коллектива есть 
возможности совершенствованию мероприятий по реализации всех родительских 
запросов, обозначенных при проведении данного мониторинга, при условии тесного 
сотрудничества дошкольного учреждения и семей воспитанников. 

 

12.Обеспечение безопасности воспитанников 
 

Безопасность детей и сотрудников обеспечивает вневедомственная охрана ООО 
«Безопасный город». Оплата охранных услуг осуществляется за счет бюджетных средств. 
         В здании МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь имеются: 

 система видеонаблюдения 
 автоматическая пожарная сигнализация 
 система оповещения и управления эвакуацией. 
 кнопка экстренного реагирования и вызова помощи; 
 первичные средства пожаротушения. 

        В  МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь  разработаны: 
 Паспорт дорожной безопасности 
 Паспорт безопасности 
 Электронный паспорт социально значимого объекта 
 План взаимодействия с СМОВО - филиала ФГКУ «УВОВНГ России по Республике 

Крым» в рамках обеспечения антитеррористической защищенности. 
Выполнение мероприятий системы безопасности учреждения контролируется органами 
муниципального управления. 
 

13. Основные направления и  перспективы развития МБДОУ 
 

Анализируя работу дошкольного учреждения можно отметить, что воспитательно-
образовательный процесс осуществляется согласно целям и задачам, которые находятся во 
взаимосвязи с программой развития детского сада. 

Все базисные компоненты развивающей предметной среды МБДОУ № 61 
"Родничок" г. Симферополь включают оптимальные условия для полноценного 
физического, художественно-эстетического и др. развития. К ним относятся: музыкальный 
зал  и физкультурный уголок. 

Учитывая результаты мониторинга, можно сказать, что работа всех педагогов и 
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специалистов проводится на достаточном уровне. В детском саду идет тщательный поиск 
подходов к внедрению инновационных идей. 

В дошкольном учреждении созданы все условия для укрепления здоровья и снижения 
заболеваемости. Проводится работа по пропаганде здорового образа жизни, как среди 
детей, так и их родителей. Осуществляется многоплановая работа по проведению 
профилактики и лечебных мероприятий, способствующих снижению заболеваемости. 
Функционирует комплексная система закаливания детей, осуществляется работа с часто 
болеющими детьми. 

В дошкольном учреждении проводится квалифицированная коррекционная работа 
педагога - психолога. 

Коллектив педагогов строит свою работу в тесном взаимодействии с родителями, что 
положительно сказывается на воспитательно-образовательном процессе. Проведенное 
анкетирование показало, что качество дошкольного образования в учреждении - это 
результат деятельности всего педагогического коллектива, при котором уровень 
воспитанности каждого ребенка увеличивается с учетом его личностных, возрастных и 
физических способностей в процессе воспитания и обучения. 

 Анализируя опыт работы за год, пришли к выводу, что необходимо продолжить 
работу по приоритетным направлениям работы ДОУ. 

МБДОУ № 61 "Родничок" г. Симферополь на 2022/2023 учебный год ставит цель: 
Построение образовательной деятельности на основе современных образовательных 

технологий, обеспечивающих развитие различных форм инициативы, активности и 
самостоятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО. 

Для реализации заданной цели на 2022/2023 учебный год сформулированы 
следующие задачи: 

1. Внедрение разнообразных форм сотрудничества ДОУ и семьи с целью построения 
конструктивного взаимодействия, обеспечивающего целостное развитие личности 
ребенка, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья. 

2. Повышение профессиональной компетентности педагогов в области создания 
индивидуализированной предметно-пространственной среды в группах и 
развивающей среды вне групповых помещений и участков ДОУ. 

3. Реализация рабочей программы воспитания через организацию образовательных 
событий, посвященных памятным датам российской истории, государственным и 
национальным праздникам Российской Федерации и Республики Крым, 
включенным в Календарь образовательных событий. 

4. Расширение спектра инновационных технологий с целью повышения способности 
педагогической системы детского сада достигать качественных результатов 
образования и диссеминировать положительный опыт. 

5. Создание условий для организации работы по реализации эффективных форм 
формирования культуры здорового образа жизни дошкольников, овладения 
спортивными, подвижными и малоподвижными играми с правилами. 

 
               Публичный доклад подготовила:  
            Заведующий МБДОУ №61 "Родничок"  
             г. Симферополь                
                                 Дакова Ирина Витальевна 
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